UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura valutativa 2025PA242 — Allegato 4 per la chiamata di n. 1 Professore di seconda fascia
presso il Dipartimento di Tecnica e Gestione dei sistemi industriali - DTG per il gruppo scientifico
disciplinare 09/IEGE-01 - INGEGNERIA ECONOMICO-GESTIONALE (profilo: settore scientifico
disciplinare IEGE-01/A - Ingegneria economico-gestionale) ai sensi dellart. 24, comma 6 della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 3477 del 27 agosto 2025

Verbale n. 4

la Commissione giudicatrice della procedura valutativa di cui sopra composta da:

Prof. Enrico Scarso

Prof. Livio Cricelli

professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Padova
professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Napoli
Federico I

Prof.ssa Giustina Secundo professoressa di prima fascia presso la Libera Universita Mediterranea

Giuseppe Degennaro - LUM

si riunisce il giorno 12/01/2026 alle ore 09.00 in forma telematica con le seguenti modalita: telefono,
posta elettronica e Zoom (enrico.scarso@unipd.it, livio.cricelli@unina.it, secundo@lum.it) per
procedere, in conformita ai criteri formulati nel verbale n. 1 e ai giudizi espressi nel verbale n. 3, a
effettuare l'attribuzione dei punteggi e I'individuazione del candidato vincitore.

La Commissione analizzata tutta la documentazione presentata dal candidato, attribuisce un
punteggio analitico alle pubblicazioni scientifiche, all'attivita didattica, didattica integrativa, servizi
agli studenti, all'attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva, attivita istituzionali,
organizzative, gestionali, di servizio, in quanto pertinenti al ruolo, all’attivita di terza missione, impatto
sulla societa, imprenditorialita scientifica, trasferimento tecnologico, in quanto pertinenti al ruolo,
conformemente ai criteri individuati nel verbale n. 1.

CANDIDATO TRENTIN ALESSIO

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

PUBBLICAZIONI

a) originalita, | b) congruenza di | ¢) rilevanza scientifica | d) determinazione | Punteggio totale
innovativita, rigore | ciascuna pubblicazione | della collocazione | analitica, anche sulla attribuito alla
metodologico e | con tematiche proprie del | editoriale di ciascuna | base di criteri riconosciuti pubblicazione
rilevanza di ciascuna | settore scientifico- | pubblicazione e sua | nella comunita scientifica
pubblicazione disciplinare oppure con | diffusione all'interno della | internazionale di
tematiche comunita scientifica riferimento, dell'apporto
interdisciplinari ad esso individuale del
strettamente correlate ricercatore nel caso di
partecipazione del

medesimo a lavori in
collaborazione

C1 C2 C3 C4 (C1*C2*C3*C4)/6

effects on operational
performance: a
typological theory

1. Form postponement

1,0 1,0 25 0,9 22,50/6

2. Design for form
postponement: do not
overlook organization

design

0,8 1,0 25 1,0 20,00/6

3. Third-party logistics
providers offering form

1,0 1,0 25 1,0 25,00/6




postponement services:
value propositions and
organisational approaches

4. Product configurator

impact on product quality 0.8 10 25

0,9

18,00/6

5. Organisation design
strategies for mass
customisation: An 0,8 1,0 25

information-processing-
view perspective

0,9

18,00/6

6. Sales configurator
capabilities to avoid the
product variety paradox: 0,8 1,0 23
construct development

and validation

0,9

16,56/6

7. Embeddedness and
path dependence of
organizational capabilities

for mass customization 1,0 1,0 25
and green management: A
longitudinal case study in

the machinery industry

0,9

22,50/6

8. Enhancing the
consumer-perceived
benefits of a mass-
customized product 1,0
through its online sales
configurator: An empirical
examination

1,0 23

0,9

20,70/6

9. Leveraging high-
involvement practices to
develop mass
customization capability: 0,8 1,0 25
A contingent
configurational
perspective

0,9

18,00/6

10. Operations managers’
individual competencies 1,0 1,0 25
for mass customization

0,9

22,50/6

11. Competing through
manufacturing: countering
a product’s liability of 0,8 1,0 25
foreignness through mass
customization

0,9

18,00/6

12. Reconciling Product
Flexibility with Cost,
Delivery, and Quality: The
Importance of Bundling
Mass Customization
Practices

0,8 1,0 23

0,8

14,72/6

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

236,78/6 =
39,463

B) ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI

a) volume e continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &
assunta la responsabilita:

per ogni corso universitario di almeno 6 CFU punti 1 se si tratta di
corsi pertinenti al settore IEGE-01/A (ex ING-IND/35), 0,5 per altri

corsi fino ad un massimo di 15 punti. Punti 0 in tutti gli altri casi. Punti 15
Corsi universitari di almeno 6 CFU pertinenti al settore IEGE-01/A 18,

per un punteggio massimo pari a 15

b) volume, continuita e tipologia dell'attivita didattica integrativa e di

servizio agli studenti: PuNti 13,2

per ogni tesi di laurea supervisionata punti 0,5 fino ad un massimo di
punti 10.




Per ogni dottorando supervisionato punti 0,5 se unico supervisore,
punti 0,3 se co-supervisore fino ad un massimo di punti 4.

Per ogni altra attivita di servizio documentata (inclusa la didattica
integrativa) punti 0,2 fino ad un massimo di punti 1.

Tesi di laurea supervisionate 36 per un punteggio massimo pari a 10
Dottorandi supervisionati 2 co-supervisionati 4 per un punteggio pari
az2z2

Partecipazioni a commissione Simulazione di impresa 9 per un
punteggio massimo pari a 1

c) valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le candidate e per
tutti i candidati. Non si assegnano punti

Punti 0

Punteggio  totale  ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA
INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI

Punti 28,2

C) ATTIVITA DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA
ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO

COMPLESSIVA, ATTIVITA

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre
attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati
editoriali di riviste. Per ogni centro o gruppo di ricerca nazionale o
internazionale diretto, coordinato o al quale il candidato ha
partecipato, punti 1 se direzione o coordinamento, punti 0,5 se
partecipazione, per un massimo di punti 3.

Per ogni direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste punti
0,5 per un massimo di punti 1.

Partecipazione a 5 gruppi di ricerca internazionali e nazionali per un
punteggio pari a 2,5

Punti 2,5

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali
per attivita di ricerca. Punti 1 per ogni premio internazionale, punti 0,5
per ogni premio nazionale per un massimo di punti 2.

Conseguimento 2 premi internazionali per un punteggio pari a 2.

Punti 2,0

c) partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di
interesse nazionale e internazionale. Per ogni partecipazione a
congressi scientifici punti 0,2 per un massimo di punti 4.

Partecipazione in qualita di relatore a 7 congressi per un punteggio
paria 1,4

Punti 1,4

d) consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato
mediante i seguenti criteri. || punteggio fa riferimento alle soglie dei 3
indicatori per i professori di prima fascia e sara attribuito come
somma dei seguenti tre punteggi:

P1 = (numero articoli ultimi 10 anni)/14, fino ad un massimo di punti
1;

P2 = (numero citazioni ultimi 15 anni)/280, fino ad un massimo di
punti 1;

P3 = (H index ultimi 15 anni)/8, fino ad un massimo di punti 1

Punti 2,786




P1=11/14=0,786
P2 = 801/280 = 2,86 per un punteggio massimo pari a 1
P2 = 16/0 = 2 per un punteggio massimo pari a 1

e) grado di responsabilita, durata e continuita delle funzioni svolte,
relative ad attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio,
per quanto pertinenti al ruolo. Punti 0,5 per ogni incarico istituzionale .
. . . . Punti 2
assunto e documentato fino ad un massimo di punti 2.

Incarichi istituzionali assunti 18 per un punteggio massimo pari a 2

Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, PRODUZIONE
SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITA  ISTITUZIONALI, Punti 10,686
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO

D) ATTIVITA DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETA, IMPRENDITORIALITA
SCIENTIFICA, TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO

Per ogni attivita di terza missione documentata punti 1 fino ad un

massimo di punti 5. Punti 3

Attivita di terza missione documentate 3 per un punteggio pari a 3.

Punteggio totale ATTIVITA DI TERZA MISSIONE, IMPATTO
SULLA SOCIETA, IMPRENDITORIALITA SCIENTIFICA, Punti 3
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO Punti 81,349

Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per I'individuazione del vincitore.

Nome Candidato
Prof. Enrico Scarso Trentin Alessio
Prof. Livio Cricelli Trentin Alessio
Prof. ssa Giustina Secundo Trentin Alessio

La Commissione individua con deliberazione assunta all’unanimita quale candidato vincitore Trentin
Alessio per le seguenti motivazioni:

Il candidato ha ottenuto un punteggio di 81,349 su 100. Il suo curriculum evidenzia una notevole
maturita scientifica testimoniata da un’ottima e consistente produzione scientifica, i cui indicatori
soddisfano 2 delle 3 soglie previste per I'abilitazione a professore ordinario e da una intensa attivita
di ricerca anche a carattere internazionale. Inoltre le significative attivita didattiche e di servizio agli
studenti del candidato testimoniano un’eccellente capacita di lavorare in ambito universitario. Infine,
il candidato evidenzia anche capacita di effettuare attivita di trasferimento dei risultati della proprie
attivita di ricerca verso il sistema economico produttivo. Tutto questo rende il candidato Trentin
Alessio pienamente meritevole di ricoprire il ruolo di Professore di seconda fascia per il SSD IEGE-
01/A.

La seduta termina alle ore 10.00.

Il presente verbale € letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che
dichiarano di concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 12/01/2026



Il Presidente
Prof. Enrico Scarso presso I'Universita degli Studi di Padova
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