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PROCEDURA  SELETTIVA  PER  L’ASSUNZIONE  DI  N.  1  CONTRATTISTA  DI  RICERCA  A 
TEMPO  DETERMINATO,  CON  REGIME  DI  IMPEGNO  A  TEMPO  PIENO,  PRESSO  IL 
Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione  AI SENSI DELL’ART. 22 
DELLA LEGGE 240/2010  –  11/PSIC-01  PSICOLOGIA  GENERALE,  NEUROPSICOLOGIA  E 
NEUROSCIENZE COGNITIVE, PSICOMETRIA - PSIC-01/C Psicometria relativo al Progetto di 
ricerca  nell’ambito  scientifico  di  riferimento  dal  titolo  “Psicometria  per  lo  sviluppo  di 
modelli  di  misurazione e il  legame tra misure comportamentali  e fisiologiche e costrutti 
latenti. Focus su analisi avanzate dei dati psicologici, modelli complessi, multiverse, Open 
Science  e  collaborazioni  multilaboratoriali”  -  Responsabile  Scientifico  il  Prof.  Pastore 
Massimiliano.

Bando del 28/10/2025
Ambito del progetto: Psicometria per lo sviluppo di modelli di misurazione e il legame tra misure 
comportamentali e fisiologiche e costrutti latenti. Focus su analisi avanzate dei dati psicologici, 
modelli complessi, multiverse, Open Science e collaborazioni multilaboratoriali.
Durata: 24 mesi
Fondi: Risorse interne del Dipartimento (progetto cod. UGOV 
“D26_CONTRATTI_RIC_BIRD23_01” e nelle risorse derivanti dall’assegnazione DPSS “Fondo 
Giovani

VERBALE N. 1 

La Commissione giudicatrice della selezione in oggetto, nominata con provvedimento del 
Direttore del Dipartimento n. 236/2025 prot. n. 3312 del 28 novembre 2025, così composta:

Prof.  Gianmarco  Altoè –  Professore  di  prima  fascia,  Università  degli  Studi  di  Padova  – 
Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione GSD:11/PSIC-01 SSD: PSIC-01/C 

Prof.  Pastore  Massimiliano -   Professore  di  prima fascia,  Università  degli  Studi  di  Padova  – 

Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione GSD:11/PSIC-01 SSD: PSIC-01/C
Prof.ssa Pasini Margherita -  Professoressa di seconda fascia, Università degli Studi di Verona - 
Dipartimento di Scienze umane GSD:11/PSIC-01 SSD: PSIC-01/C

http://www.dpss.unipd.it/
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si riunisce il giorno 4 dicembre alle ore 11  in forma telematica, con modalità Zoom. Gli indirizzi 
email  istituzionali  dei  commissari  sono:  gianmarco.altoe@unipd.it,  margherita.pasini@univr.it, 
massimiliano.pastore@unipd.it.

La Commissione procede alla designazione del Presidente nella persona del Prof. Pastore 
e del Segretario nella persona del Prof. Altoè.

La Commissione dichiara di aver preso visione del bando e del vigente Regolamento per il 
conferimento  di  contratti  di  ricerca  ai  sensi  dell’art.  22  della  Legge  240/2010  e  di  essere 
consapevole  che  i  lavori  dovranno  concludersi  entro  3  mesi  dalla  data  di  pubblicazione  del 
provvedimento di nomina.

La Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 10, comma 6 del Regolamento, dovrà 
individuare la  vincitrice/il  vincitore che deve aver  conseguito  nella  valutazione complessiva un 
punteggio soglia di 60/100 e redigere la lista delle candidate e dei candidati valutati positivamente 
con il relativo punteggio.

Per la valutazione comparativa dei  candidati  la Commissione prende atto dei  punteggi  da 
attribuire  agli  elementi  oggetto  di  valutazione  indicati  nel  bando  della  presente  procedura,  e 
procede altresì a predeterminare i criteri per la valutazione degli stessi come segue: 

- per  innovatività  e  qualità  della  proposta  progettuale  presentata  riferita 
all’ambito di ricerca oggetto della selezione (max 20 punti) 

-     Proposta pienamente innovativa e di elevata qualità: fino a 16-20 punti

-     Proposta parzialmente innovativa e di media qualità: fino a 10-12 punti

-     Proposta per nulla innovativa e di scarsa qualità: fino a 4-6 punti

- per  il  curriculum  scientifico-professionale  comprensivo  della  produttività  scientifica 
complessiva  e  delle  attività  di  ricerca  svolte  presso  soggetti  pubblici  e  privati,  da 
valutare con particolare riferimento all’attinenza con i contenuti del progetto di ricerca 
(max 20 punti)

a) Borse di studio/assegni di ricerca (2 punti per ogni anno, fino ad un massimo di 6 punti)

b) Contratti/incarichi per attività di ricerca  (3 punti per ogni anno, fino ad un massimo di 9 punti)

c) Attività di ricerca svolta presso soggetti pubblici e privati  (fino ad un massimo di 3 punti)

mailto:massimiliano.pastore@unipd.it
mailto:margherita.pasini@univr.it
mailto:gianmarco.altoe@unipd.it
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d) Produttività scientifica complessiva  (fino ad un massimo di 2 punti)

- pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato, e altri prodotti documentabili della 
ricerca* con particolare riferimento all’attinenza con i contenuti del progetto di ricerca 
(max 30 punti)

*  per  “Prodotti  documentabili  della  ricerca”  si  intendono i  prodotti  censiti  fra  quelli  valutabili  nell’ultima  valutazione 
ANVUR della qualità della ricerca disponibile alla data di pubblicazione del bando.

A) Pubblicazioni su riviste scientifiche con referee di rilievo internazionale:

    Pienamente attinenti al progetto: fino a 5 punti ciascuna
    Parzialmente attinenti: fino a 3 punti ciascuna
    Non attinenti: 0 punti

B) Altre pubblicazioni scientifiche (capitoli, atti di convegno etc.):

    Pienamente attinenti al progetto: fino a 3 punti ciascuna
    Parzialmente attinenti: fino a 1 punto ciascuna
    Non attinenti: 0 punti

C) Tesi di dottorato:

    Pienamente attinente al progetto: fino a 5 punti
    Parzialmente attinente: fino a 3 punti
    Non attinente: 0 punti

D) Altri prodotti documentabili della ricerca (software, dataset, etc.):

    Pienamente attinenti al progetto: fino a 3 punti ciascuno
    Parzialmente attinenti: fino a 1 punto ciascuno
    Non attinenti: 0 punti

Verranno  prese  in  considerazione  esclusivamente  pubblicazioni  o  testi  accettati  per  la 
pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su 
riviste  in  formato  cartaceo o  digitale,  con l’esclusione di  note  interne  o  rapporti  dipartimentali 
quando privi di un codice internazionale ISSN o ISBN, nonché altri prodotti documentabili della 
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ricerca  censiti  fra  i  prodotti  valutabili  nell’ultima valutazione ANVUR della  qualità  della  ricerca 
disponibile alla data di pubblicazione del bando.

- Colloquio orale utile a verificare l’attitudine alla ricerca  (max30 punti) 

Il contenuto della prova orale sarà il seguente: discussione sull’attività di ricerca e breve 
esposizione di uno dei prodotti di ricerca presentati dalla candidata/dal candidato, e verifica 
della competenza nell’ambito del contenuto del progetto 

La commissione stabilisce che per la valutazione della prova orale si terrà conto della  chiarezza 
espositiva, capacità di analisi, livello di conoscenza degli argomenti.

La lingua straniera la cui adeguata conoscenza sarà oggetto di accertamento mediante prova 

orale  è  l’inglese.  I  criteri  che  saranno  utilizzati  nella  valutazione  sono:  chiarezza  espositiva  e 
precisione nell'uso del linguaggio scientifico.

Sarà altresì accertata la conoscenza della lingua italiana per le candidate e i candidati stranieri. 

I criteri che saranno utilizzati nella valutazione sono: chiarezza espositiva e precisione nell'uso del 
linguaggio scientifico.

La  Commissione  decide  di  riconvocarsi  per  la  valutazione  comparativa  dei  titoli  e  delle 
pubblicazioni  delle  candidate/dei  candidati  il  giorno 12 dicembre 2025 alle  ore 11.00  in  forma 
telematica,  con  modalità  Zoom.  Gli  indirizzi  email  istituzionali  dei  commissari  sono: 
gianmarco.altoe@unipd.it , margherita.pasini@univr.it massimiliano.pastore@unipd.it. 

Come previsto dal bando di selezione, le candidate e i candidati sono convocati il giorno 15 
dicembre 2025 alle ore 11.00 per la prova orale che si svolgerà in modalità telematica mediante 
Piattaforma zoom al link (https://unipd.zoom.us/j/93445791279).

Alle ore 11.45 il Presidente dichiara chiusa la riunione.

Il presente verbale è letto e approvato da tutti i componenti della commissione che dichiarano 
di concordare con quanto verbalizzato

Presidente Pastore Massimiliano Università degli Studi di Padova (FIRMA)
Segretario Altoé Gianmarco Università degli Studi di Padova (FIRMA)
Componente Prof.ssa Pasini Margherita Università degli Studi di Verona (FIRMA)
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