UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2025RTT03 - Allegato n. 2 per I'assunzione di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato, presso il Dipartimento di Biologia per il Gruppo Scientifico
Disciplinare05/BIOS-08 - BIOLOGIA MOLECOLARE - (profilo: settore scientifico disciplinare
BIOS-08/A) ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 come modificato dalla L.
79/2022, bandita con Decreto Rettorale n. 2843 del 07/07/2025

VERBALE N. 4

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da:

Prof. Giovanni Capranico, professore di prima fascia dell’Alma Mater Studiorum Universita di Bologna,
Prof.ssa Anna Christina Kajaste-Rudnitski, professoressa di prima fascia dell’'Universita di Pavia,
Prof.ssa Chiara Romualdi professore ordinario dell’'Universita degli Studi di Padova

si riunisce il giorno 21 Novembre 2025 alle ore 11:30 in forma telematica con le modalita
ZOOM e posta elettronica (giovanni.capranico@unibo.it,  anna.kajaste@unipv.it,
chiara.romualdi@unipd.it) per procedere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni da
parte dei candidati nonché contestualmente allo svolgimento della prova orale volta ad
accertare I'adeguata conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana per i candidati
stranieri.

La Commissione, a seguito di una verifica dei periodi di congedo dichiarati dai candidati, e
delle pubblicazioni presentate, riporta le modifiche ai giudizi precedentemente espressi:

Dott.ssa Bean Camilla
La candidata e autrice di diversi articoli su riviste scientifiche ed ha un’eta accademica di 23,9 anni. |l numero di citazioni
totale secondo SCOPUS & pari a 840, mentre il numero di citazioni normalizzato per eta accademica & 35,1.

Dott. De March Matteo

In 10 pubblicazioni il candidato figura come autore primario.

Dott. Milan Enrico
Il candidato ha allegato 12 pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali di cui 1 letter e 2 review.

Dott.ssa Motori Elisa
La candidata € autrice di diversi articoli su riviste scientifiche ed ha un’eta accademica di 14 anni. Il numero di citazioni
totale secondo SCOPUS & pari a 8672, mentre il numero di citazioni normalizzato per eta accademica & 619,4.

L’accesso dei candidati avviene tramite piattaforma ZOOM al link

https://unipd.zoom.us/j/84038345941?pwd=8miV1VUhHQ1loVeXEorSzL8Is4MhJiG.1
ID riunione: 840 3834 5941
Codice d’accesso: 158140

La Commissione procede quindi all’appello dei candidati, in seduta pubblica telematica.
Sono presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata I'identita personale:


mailto:anna.kajaste@unipv.it
https://unipd.zoom.us/j/84038345941?pwd=8miV1VUhHQ1oVeXEorSzL8Is4MhJiG.1

1. Aspromonte Maria Cristina
2. Bean Camilla

3. Brina Daniela

4. De March Matteo

5. Milan Enrico

6. Palmieri Michela

Alle ore 11.40 ha inizio la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale prova
orale volta ad accertare I'adeguata conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana
per i candidati stranieri. | candidati sono chiamati in ordine alfabetico.

La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione
presentata dai candidati, attribuisce un punteggio analitico alle pubblicazioni scientifiche,
allattivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti, alle attivita di ricerca,
attivita istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo conformemente
ai criteri individuati nel verbale n. 1, esprimendo altresi il giudizio sulla prova orale

PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE

CANDIDATA Aspromonte Maria Cristina

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, | b)  congruenza  di| c) rilevanza scientifica | d) determinazione Punteggio
innovativita, rigore | ciascuna pubblicazione | della collocazione | analitica, anche sulla | totale attribuito
> metodologico e | con tematiche proprie | editoriale di ciascuna | base di criteri alla
(o) rilevanza di ciascuna | del settore scientifico- | pubblicazione e sua | riconosciuti nella | pubblicazione
E pubblicazione disciplinare oppure con | diffusione all'interno | comunita scientifica (Max 6 per
o tematiche della comunita | internazionale di | pubblicazione)
T interdisciplinari ad esso | scientifica riferimento, dell'apporto
o strettamente correlate individuale del
g ricercatore nel caso di
o partecipazione del
medesimo a lavori in
collaborazione
1 1 1 1 2 4
2 1 1 1 2 4
3 1 1 4 2 6
4 1 1 2 1 4
5 1 1 2 2 5
6 1 1 1 2 4
7 1 1 3 1 5
8 1 1 1 1 3
9 1 1 4 1 6
10 1 1 1 2 4
1 1 1 4 1 6
12 1 1 1 1 3
Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 54

ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI (Max 10)




a) volume e continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &€ assunta la responsabilita
(Max Punti 4)

fino a 2 punti per ogni corso o modulo di corso in corsi di laurea Triennale/Magistrale;
fino a 1 punto per lezioni o parte di corsi in Master di | o Il livello o Scuole di Dottorato.

Punti 2

b) volume e continuita dell'attivita didattica integrativa e di servizio agli studenti
(Max Punti 6)

Per ciascuna attivita di supervisione o co-supervisione:
fino a punti 1 se tesi di dottorato
fino a punti 0.5 se tesi di laurea magistrale / triennale o master di I o Il livello

fino a punti 0.2 se di tirocinio curricolare o per didattica integrativa

Punti 2,3

Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI
STUDENTI

Punti 4,3

ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO, IN

QUANTO PERTINENTI AL RUOLO (Max punti 20)

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o la
partecipazione a comitati editoriali di riviste (Max punti 10)

Per titolarita di finanziamento competitivo di progetti di ricerca nazionali e internazionali soggetti a
selezione punti 2;

Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca internazionali punti 1

Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca nazionali punti 0,6;

Per ogni direzione o partecipazione stabile a comitati di riviste indicizzate su PubMed (p.es. Editorial
Board): punti 0,1

Per ogni attivita di direzione temporanea (p.es. Guest Editor): punti 0.1

Per titolarita di brevetti coerenti con I'attivita di ricerca: fino a punti 1

Punti 3,2

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
(Max punti 1)

Fino a 0.5 punti per ogni premio o riconoscimento.

Punti 0,5

c) partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse nazionale e
internazionale (Max punti 2)

per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi/convegni nazionali punti 0.2 punti
per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi, convegni di interesse internazionale e seminari in
istituti di ricerca ed universita 0.4 punti

Punti 2

d) consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato mediante i seguenti criteri
(Max punti 5):

1) Impact Factor Medio, cosi calcolato
(Impact Factor totale/numero totale pubblicazioni)
=> 10 punti 2
<10e>5punti 1
<=5 punti 0.5
2) N di citazioni normalizzato per eta accademica* cosi calcolato
(totale citazioni/eta accademica®)
=> 100 punti 2
<100 e > 50 punti 1
<= 50 punti 0.5
3) H index, cosi calcolato
=> 20 punti 2
<20e>5punti1
<=5 punti 0.5

* eta accademica calcolata come (anno corrente — anno prima pubblicazione +1)
Gli indicatori bibliometrici si riferiranno alla banca dati Scopus

Punti 4




e) attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al ruolo, in relazione al
grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata e continuita (Max punti 2):

Punti 1,5
Fino a 0,5 punto per ogni attivité‘. .
Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, Punti 11.2
GESTIONALI E DI SERVIZIO " ’
PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA Punti 69,5

Giudizio sulla prova orale: La candidata dimostra una padronanza della lingua inglese

molto buona e una ottima terminologia tecnica specifica.

CANDIDATA Bean Camilla

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, | b)  congruenza  di| c) rilevanza scientifica | d) determinazione Punteggio
innovativita, rigore | ciascuna pubblicazione | della collocazione | analitica, anche sulla | totale attribuito
> metodologico e | con tematiche proprie | editoriale di ciascuna | base di criteri alla
(o) rilevanza di ciascuna | del settore scientifico- | pubblicazione e sua | riconosciuti nella | pubblicazione
E pubblicazione disciplinare oppure con | diffusione all'interno | comunita scientifica (Max 6 per
o tematiche della comunita | internazionale di | pubblicazione)
= interdisciplinari ad esso | scientifica riferimento, dell'apporto
o strettamente correlate individuale del
g ricercatore nel caso di
o partecipazione del
medesimo a lavori in
collaborazione
1 1 1 4 1 6
2 0,5 1 2 2 4,5
3 0,5 1 1 2 3,5
4 1 1 1 2 4
5 1 1 3 2 6
6 1 1 4 2 6
7 1 1 4 1 6
8 1 1 4 1 6
9 1 1 2 2 5
10 1 1 1 2 4
11 1 1 1 2 4
12 1 1 2 2 5
Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 60
ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI (Max 10)
a) volume e continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &€ assunta la responsabilita
(Max Punti 4)
Punti 4

fino a 2 punti per ogni corso o modulo di corso in corsi di laurea Triennale/Magistrale;
fino a 1 punto per lezioni o parte di corsi in Master di | o Il livello o Scuole di Dottorato.




b) volume e continuita dell'attivita didattica integrativa e di servizio agli studenti
(Max Punti 6)

Per ciascuna attivita di supervisione o co-supervisione:

fino a punti 1 se tesi di dottorato Punti 1,7
fino a punti 0.5 se tesi di laurea magistrale / triennale o master di I o Il livello

fino a punti 0.2 se di tirocinio curricolare o per didattica integrativa

Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI| Punti 5,7

STUDENTI

ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO, IN

QUANTO PERTINENTI AL RUOLO (Max punti 20)

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o la
partecipazione a comitati editoriali di riviste (Max punti 10)

Per titolarita di finanziamento competitivo di progetti di ricerca nazionali e internazionali soggetti a

selezione punti 2; Punti 8,8
Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca internazionali punti 1
Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca nazionali punti 0,6;
Per ogni direzione o partecipazione stabile a comitati di riviste indicizzate su PubMed (p.es. Editorial
Board): punti 0,1
Per ogni attivita di direzione temporanea (p.es. Guest Editor): punti 0.1
Per titolarita di brevetti coerenti con I'attivita di ricerca: fino a punti 1
b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
Max punti 1 .
( P ) Punti 1
Fino a 0.5 punti per ogni premio o riconoscimento.
c) partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse nazionale e
internazionale (Max punti 2)
, o . R . Punti 2
per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi/convegni nazionali punti 0.2 punti
per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi, convegni di interesse internazionale e seminari in
istituti di ricerca ed universita 0.4 punti
d) consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato mediante i seguenti criteri
(Max punti 5):
1) Impact Factor Medio, cosi calcolato
(Impact Factor totale/numero totale pubblicazioni)
=> 10 punti 2
<10e>5punti 1
<=5 punti 0.5
2) N di citazioni normalizzato per eta accademica* cosi calcolato
(totale citazioni/eta accademica®) .
=> 100 punti 2 Punti 2,5
<100 e > 50 punti 1
<= 50 punti 0.5
3) H index, cosi calcolato
=> 20 punti 2
<20e>5punti1
<=5 punti 0.5
* eta accademica calcolata come (anno corrente — anno prima pubblicazione +1)
Gli indicatori bibliometrici si riferiranno alla banca dati Scopus
e) attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al ruolo, in relazione al
grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata e continuita (Max punti 2): Punti 0

Fino a 0,5 punto per ogni attivita.




Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE,
GESTIONALI E DI SERVIZIO

Punti 14,3

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA

Punti 80

Giudizio sulla prova orale: La candidata dimostra una buona padronanza della lingua

inglese e una ottima terminologia tecnica specifica.

CANDIDATA Brina Daniela

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, | b)  congruenza  di| c) rilevanza scientifica | d) determinazione Punteggio
innovativita, rigore | ciascuna pubblicazione | della collocazione | analitica, anche sulla | totale attribuito
> metodologico e | con tematiche proprie | editoriale di ciascuna | base di criteri alla
(o) rilevanza di ciascuna | del settore scientifico- | pubblicazione e sua | riconosciuti nella | pubblicazione
E pubblicazione disciplinare oppure con | diffusione all'interno | comunita scientifica (Max 6 per
o tematiche della comunita | internazionale di | pubblicazione)
= interdisciplinari ad esso | scientifica riferimento, dell'apporto
o strettamente correlate individuale del
g ricercatore nel caso di
o partecipazione del
medesimo a lavori in
collaborazione
1 1 1 4 1 6
2 1 1 4 1 6
3 1 1 4 2 6
4 1 1 4 1 6
5 1 1 4 1 6
6 1 1 4 1 6
7 1 1 4 1 6
8 1 1 4 2 6
9 0,5 1 2 2 4,5
10 0,5 1 2 2 4,5
11 1 1 4 1 6
12 0.5 1 0 1 1,5
Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 64,5
ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI (Max 10)
a) volume e continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &€ assunta la responsabilita
(Max Punti 4)
Punti 0
fino a 2 punti per ogni corso o modulo di corso in corsi di laurea Triennale/Magistrale;
fino a 1 punto per lezioni o parte di corsi in Master di | o Il livello o Scuole di Dottorato.
b) volume e continuita dell'attivita didattica integrativa e di servizio agli studenti
(Max Punti 6)
Punti 0

Per ciascuna attivita di supervisione o co-supervisione:
fino a punti 1 se tesi di dottorato
fino a punti 0.5 se tesi di laurea magistrale / triennale o master di I o Il livello




fino a punti 0.2 se di tirocinio curricolare o per didattica integrativa

Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI
STUDENTI

Punti 0

ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO, IN

QUANTO PERTINENTI AL RUOLO (Max punti 20)

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o la
partecipazione a comitati editoriali di riviste (Max punti 10)

Per titolarita di finanziamento competitivo di progetti di ricerca nazionali e internazionali soggetti a
selezione punti 2;

Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca internazionali punti 1

Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca nazionali punti 0,6;

Per ogni direzione o partecipazione stabile a comitati di riviste indicizzate su PubMed (p.es. Editorial
Board): punti 0,1

Per ogni attivita di direzione temporanea (p.es. Guest Editor): punti 0.1

Per titolarita di brevetti coerenti con I'attivita di ricerca: fino a punti 1

Punti 1,6

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
(Max punti 1)

Fino a 0.5 punti per ogni premio o riconoscimento.

Punti 1

c) partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse nazionale e
internazionale (Max punti 2)

per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi/convegni nazionali punti 0.2 punti
per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi, convegni di interesse internazionale e seminari in
istituti di ricerca ed universita 0.4 punti

Punti 1,6

d) consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato mediante i seguenti criteri
(Max punti 5):

1) Impact Factor Medio, cosi calcolato
(Impact Factor totale/numero totale pubblicazioni)
=> 10 punti 2
<10e>5punti 1
<=5 punti 0.5
2) N di citazioni normalizzato per eta accademica* cosi calcolato
(totale citazioni/eta accademica®)
=> 100 punti 2
<100 e > 50 punti 1
<= 50 punti 0.5
3) H index, cosi calcolato
=> 20 punti 2
<20e>5punti1
<=5 punti 0.5

* eta accademica calcolata come (anno corrente — anno prima pubblicazione +1)
Gli indicatori bibliometrici si riferiranno alla banca dati Scopus

Punti 4

e) attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al ruolo, in relazione al
grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata e continuita (Max punti 2):

Fino a 0,5 punto per ogni attivita.

Punti 0

Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE,
GESTIONALI E DI SERVIZIO

Punti 8,2

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA

Punti 72,7




Giudizio sulla prova orale: La candidata dimostra una ottima padronanza della lingua

inglese e una ottima terminologia tecnica specifica.

CANDIDATO De March Matteo

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, | b)  congruenza  di| c) rilevanza scientifica | d) determinazione Punteggio
innovativita, rigore | ciascuna pubblicazione | della collocazione | analitica, anche sulla | totale attribuito
> metodologico e | con tematiche proprie | editoriale di ciascuna | base di criteri alla
(o) rilevanza di ciascuna | del settore scientifico- | pubblicazione e sua | riconosciuti nella| pubblicazione
E pubblicazione disciplinare oppure con | diffusione all'interno | comunita scientifica (Max 6 per
o tematiche della comunita | internazionale di | pubblicazione)
= interdisciplinari ad esso | scientifica riferimento, dell'apporto
o strettamente correlate individuale del
g ricercatore nel caso di
o partecipazione del
medesimo a lavori in
collaborazione
1 1 1 1 2 4
2 0,5 1 1 2 3,5
3 1 1 1 2 4
4 1 1 1 2 4
5 1 1 1 2 4
6 1 1 1 2 4
7 1 1 1 1 3
8 1 1 4 2 6
9 0,5 1 2 2 4,5
10 1 1 1 2 4
11 1 1 4 2 6
12 1 1 1 1 3
Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 50
ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI (Max 10)
a) volume e continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &€ assunta la responsabilita
(Max Punti 4)
Punti 4
fino a 2 punti per ogni corso o modulo di corso in corsi di laurea Triennale/Magistrale;
fino a 1 punto per lezioni o parte di corsi in Master di | o Il livello o Scuole di Dottorato.
b) volume e continuita dell'attivita didattica integrativa e di servizio agli studenti
(Max Punti 6)
Per ciascuna attivita di supervisione o co-supervisione: Punti 6
fino a punti 1 se tesi di dottorato
fino a punti 0.5 se tesi di laurea magistrale / triennale o master di I o Il livello
fino a punti 0.2 se di tirocinio curricolare o per didattica integrativa
Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI| Punti 10

STUDENTI




ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO, IN

QUANTO PERTINENTI AL RUOLO (Max punti 20)

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o la
partecipazione a comitati editoriali di riviste (Max punti 10)

Per titolarita di finanziamento competitivo di progetti di ricerca nazionali e internazionali soggetti a
selezione punti 2;

Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca internazionali punti 1

Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca nazionali punti 0,6;

Per ogni direzione o partecipazione stabile a comitati di riviste indicizzate su PubMed (p.es. Editorial
Board): punti 0,1

Per ogni attivita di direzione temporanea (p.es. Guest Editor): punti 0.1

Per titolarita di brevetti coerenti con I'attivita di ricerca: fino a punti 1

Punti 2,4

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
(Max punti 1)

Fino a 0.5 punti per ogni premio o riconoscimento.

Punti 1

c) partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse nazionale e
internazionale (Max punti 2)

per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi/convegni nazionali punti 0.2 punti
per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi, convegni di interesse internazionale e seminari in
istituti di ricerca ed universita 0.4 punti

Punti 2

d) consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato mediante i seguenti criteri
(Max punti 5):

1) Impact Factor Medio, cosi calcolato
(Impact Factor totale/numero totale pubblicazioni)
=> 10 punti 2
<10e>5punti 1
<=5 punti 0.5
2) N di citazioni normalizzato per eta accademica* cosi calcolato
(totale citazioni/eta accademica®)
=> 100 punti 2
<100 e > 50 punti 1
<= 50 punti 0.5
3) H index, cosi calcolato
=> 20 punti 2
<20e>5punti1
<=5 punti 0.5

* eta accademica calcolata come (anno corrente — anno prima pubblicazione +1)
Gli indicatori bibliometrici si riferiranno alla banca dati Scopus

Punti 2,5

e) attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al ruolo, in relazione al
grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata e continuita (Max punti 2):

Fino a 0,5 punto per ogni attivita.

Punti 0,5

Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE,
GESTIONALI E DI SERVIZIO

Punti 8,4

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO

Punti 68,4

Giudizio sulla prova orale: |l candidato dimostra una ottima padronanza della lingua

inglese e una ottima terminologia tecnica specifica.




CANDIDATO Milan Enrico

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, | b)  congruenza  di| c) rilevanza scientifica | d) determinazione Punteggio
innovativita, rigore | ciascuna pubblicazione | della collocazione | analitica, anche sulla | totale attribuito
> metodologico e | con tematiche proprie | editoriale di ciascuna | base di criteri alla
(o) rilevanza di ciascuna | del settore scientifico- | pubblicazione e sua | riconosciuti nella| pubblicazione
E pubblicazione disciplinare oppure con | diffusione all'interno | comunita scientifica (Max 6 per
o tematiche della comunita | internazionale di| pubblicazione)
T interdisciplinari ad esso | scientifica riferimento, dell'apporto
o strettamente correlate individuale del
g ricercatore nel caso di
o partecipazione del
medesimo a lavori in
collaborazione
1 0,5 1 2 2 4,5
2 1 1 1 2 4
3 0,5 1 2 2 4,5
4 1 1 3 2 6
5 1 1 3 2 6
6 1 1 1 2 4
7 1 1 4 1 6
8 1 1 4 1 6
9 1 1 4 1 6
10 1 1 1 2 4
11 1 1 4 1 6
12 0,5 1 4 1 55
Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 62,5
ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI (Max 10)
a) volume e continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &€ assunta la responsabilita
(Max Punti 4)
Punti 4
fino a 2 punti per ogni corso o modulo di corso in corsi di laurea Triennale/Magistrale;
fino a 1 punto per lezioni o parte di corsi in Master di | o Il livello o Scuole di Dottorato.
b) volume e continuita dell'attivita didattica integrativa e di servizio agli studenti
(Max Punti 6)
Per ciascuna attivita di supervisione o co-supervisione: Punti 1.9
fino a punti 1 se tesi di dottorato ’
fino a punti 0.5 se tesi di laurea magistrale / triennale o master di I o Il livello
fino a punti 0.2 se di tirocinio curricolare o per didattica integrativa
Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI| Punti 5,9

STUDENTI

ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO, IN

QUANTO PERTINENTI AL RUOLO (Max punti 20)

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o la
partecipazione a comitati editoriali di riviste (Max punti 10)

Punti 10




Per titolarita di finanziamento competitivo di progetti di ricerca nazionali e internazionali soggetti a
selezione punti 2;

Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca internazionali punti 1

Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca nazionali punti 0,6;

Per ogni direzione o partecipazione stabile a comitati di riviste indicizzate su PubMed (p.es. Editorial
Board): punti 0,1

Per ogni attivita di direzione temporanea (p.es. Guest Editor): punti 0.1

Per titolarita di brevetti coerenti con I'attivita di ricerca: fino a punti 1

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
(Max punti 1)

Fino a 0.5 punti per ogni premio o riconoscimento.

Punti 1

c) partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse nazionale e
internazionale (Max punti 2)

per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi/convegni nazionali punti 0.2 punti
per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi, convegni di interesse internazionale e seminari in
istituti di ricerca ed universita 0.4 punti

Punti 2

d) consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato mediante i seguenti criteri
(Max punti 5):

1) Impact Factor Medio, cosi calcolato
(Impact Factor totale/numero totale pubblicazioni)
=> 10 punti 2
<10e>5punti 1
<=5 punti 0.5
2) N di citazioni normalizzato per eta accademica* cosi calcolato
(totale citazioni/eta accademica®)
=> 100 punti 2
<100 e > 50 punti 1
<= 50 punti 0.5
3) H index, cosi calcolato
=> 20 punti 2
<20e>5punti1
<=5 punti 0.5

* eta accademica calcolata come (anno corrente — anno prima pubblicazione +1)
Gli indicatori bibliometrici si riferiranno alla banca dati Scopus

Punti 5

e) attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al ruolo, in relazione al
grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata e continuita (Max punti 2):

Fino a 0,5 punto per ogni attivita.

Punti 0,5

Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE,
GESTIONALI E DI SERVIZIO

Punti 18,5

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO

Punti 86,9

Giudizio sulla prova orale: |l candidato dimostra una ottima padronanza della lingua

inglese e una ottima terminologia tecnica specifica.




CANDIDATA Palmieri Michela

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, | b)  congruenza  di| c) rilevanza scientifica | d) determinazione Punteggio
innovativita, rigore | ciascuna pubblicazione | della collocazione | analitica, anche sulla | totale attribuito
> metodologico e | con tematiche proprie | editoriale di ciascuna | base di criteri alla
(o) rilevanza di ciascuna | del settore scientifico- | pubblicazione e sua | riconosciuti nella | pubblicazione
E pubblicazione disciplinare oppure con | diffusione all'interno | comunita scientifica (Max 6 per
o tematiche della comunita | internazionale di | pubblicazione)
T interdisciplinari ad esso | scientifica riferimento, dell'apporto
o strettamente correlate individuale del
g ricercatore nel caso di
o partecipazione del
medesimo a lavori in
collaborazione
1 1 1 4 2 6
2 1 1 4 1 6
3 1 1 4 1 6
4 1 1 1 1 3
5 1 1 4 1 6
6 0,5 1 4 1 55
7 1 1 2 1 4
8 0,5 1 1 2 3,5
9 1 1 2 2 5
10 1 1 3 2 6
11 1 1 4 1 6
12 1 1 4 1 6
Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 63
ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI (Max 10)
a) volume e continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &€ assunta la responsabilita
(Max Punti 4)
Punti 4
fino a 2 punti per ogni corso o modulo di corso in corsi di laurea Triennale/Magistrale;
fino a 1 punto per lezioni o parte di corsi in Master di | o Il livello o Scuole di Dottorato.
b) volume e continuita dell'attivita didattica integrativa e di servizio agli studenti
(Max Punti 6)
Per ciascuna attivita di supervisione o co-supervisione: Punti 1
fino a punti 1 se tesi di dottorato
fino a punti 0.5 se tesi di laurea magistrale / triennale o master di I o Il livello
fino a punti 0.2 se di tirocinio curricolare o per didattica integrativa
Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI Punti 5

STUDENTI

ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO, IN

QUANTO PERTINENTI AL RUOLO (Max punti 20)

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o la
partecipazione a comitati editoriali di riviste (Max punti 10)

Punti 8,2




Per titolarita di finanziamento competitivo di progetti di ricerca nazionali e internazionali soggetti a
selezione punti 2;

Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca internazionali punti 1

Per ogni partecipazione a gruppi di ricerca nazionali punti 0,6;

Per ogni direzione o partecipazione stabile a comitati di riviste indicizzate su PubMed (p.es. Editorial
Board): punti 0,1

Per ogni attivita di direzione temporanea (p.es. Guest Editor): punti 0.1

Per titolarita di brevetti coerenti con I'attivita di ricerca: fino a punti 1

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
(Max punti 1)

Fino a 0.5 punti per ogni premio o riconoscimento.

Punti 0,5

c) partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse nazionale e
internazionale (Max punti 2)

per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi/convegni nazionali punti 0.2 punti
per ogni partecipazione in qualita di relatore orale a congressi, convegni di interesse internazionale e seminari in
istituti di ricerca ed universita 0.4 punti

Punti 1,2

d) consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato mediante i seguenti criteri
(Max punti 5):

1) Impact Factor Medio, cosi calcolato
(Impact Factor totale/numero totale pubblicazioni)
=> 10 punti 2
<10e>5punti 1
<=5 punti 0.5
2) N di citazioni normalizzato per eta accademica* cosi calcolato
(totale citazioni/eta accademica®)
=> 100 punti 2
<100 e > 50 punti 1
<= 50 punti 0.5
3) H index, cosi calcolato
=> 20 punti 2
<20e>5punti1
<=5 punti 0.5

* eta accademica calcolata come (anno corrente — anno prima pubblicazione +1)
Gli indicatori bibliometrici si riferiranno alla banca dati Scopus

Punti 5

e) attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al ruolo, in relazione al
grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata e continuita (Max punti 2):

Fino a 0,5 punto per ogni attivita.

Punti 0,5

Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE,
GESTIONALI E DI SERVIZIO

Punti 15,4

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA

Punti 83,4

Giudizio sulla prova orale: La candidata dimostra una ottima padronanza della lingua

inglese e una ottima terminologia tecnica specifica.




Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per lindividuazione del vincitore,
ricordando che puo essere dichiarato tale soltanto il candidato che abbia conseguito una
valutazione complessiva di almeno 70 punti.

Nome Candidato
Prof. Giovanni Capranico Milan Enrico
Prof.ssa Anna Christina Kajaste-Rudnitski Milan Enrico
Prof.ssa Chiara Romualdi Milan Enrico

La Commissione individua con deliberazione assunta all’'unanimita quale candidato vincitore
Dott. Milan Enrico per le seguenti motivazioni: alla luce del verbale odierno e del verbale 3
il candidato Milan Enrico oftiene complessivamente sui tre ambiti oggetto della valutazione
comparativa un punteggio maggiore.

La seduta termina alle ore 13:15

Il presente verbale € letto e approvato seduta stante da tuttii componenti della commissione
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 21-11-2025

Il Segretario della commissione

Prof.ssa Chiara Romualdi presso I'Universita degli Studi di Padova

Firmato dlgltalmente daC'ra Rorualdi

Limitazioni d'usc pr ) titolari fanno us: del certjficato solo per

Firmato digitalmente da Anna Christina Kajaste-

rudnitski
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