UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2025RUAQ03 Allegato n. 18 per l'assunzione di n.1 ricercatore a tempo
determinato, presso il Dipartimento di Scienze Cardio—Toraco—Vascolari e Sanita

Pubblica per il Gruppo Scientifico Disciplinare 06/MEDS-22 - DIAGNOSTICA PER IMMAGINI,
RADIOTERAPIA E NEURORADIOLOGIA (profilo: settore scientifico disciplinare MEDS-22/A —
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA) ai sensi dell’'art. 24 comma 3 lettera A della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 2179 del 20 maggio 2025

I BANDO
VERBALE N. 4
La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da:

Prof. Giuseppe Guglielmi, professore Ordinario dell’Universita degli Studi di Foggia
Prof. Michele Bertolotto, professore Associato dell’Universita degli Studi di Trieste
Prof.ssa Chiara Floridi professore Associato dell’'Universita Politecnica delle Marche

si riunisce il giorno 22 Ottobre alle ore 16:30 presso in forma telematica, con modalita teams
(giuseppe.guglielmi@unifg.it; bertolot@units.it; c.floridi@staff.univpm.it) per procedere alla
discussione dei titoli e delle pubblicazioni da parte della candidata nonché contestualmente allo
svolgimento della prova orale volta ad accertare I'adeguata conoscenza della lingua inglese della
candidata.

La Commissione procede quindi allappello dei candidati, in seduta pubblica telematica. Sono
presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata 'identita personale:

1) Fichera Giulia

Alle ore 16:40 ha inizio la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale prova orale
volta ad accertare 'adeguata conoscenza della lingua inglese.

La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione presentata dai
candidati, attribuisce un punteggio analitico all’attivita didattica, alle pubblicazioni scientifiche, al
curriculum e alle attivita assistenziali conformemente ai criteri individuati nel verbale n. 1,
esprimendo altresi il giudizio sulla prova orale.
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PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE

CANDIDATA/O Fichera Giulia

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, innovativita, | b) congruenza di ciascuna | ¢) rilevanza scientifica | d) determinazione | Punteggio totale
rigore  metodologico e | pubblicazione con | della collocazione | analitica, anche sulla base attribuito alla
rlevanza di  ciascuna | tematiche proprie  del | editoriale di  ciascuna | di criteri riconosciuti nella pubblicazione
pubblicazione settore scientifico- | pubblicazione e sua | comunita scientifica Max 5 punti per
= (max punti 1,25) disciplinare oppure con | diffusione all'interno della | internazionale di pubblicazione
Q tematiche interdisciplinari | comunita scientifica riferimento, dell'apporto
E ad esso strettamente | (molto rilevante punti 1,25, | individuale del ricercatore
3 correlate rilevante  punti 1, non | nel caso di partecipazione
- (pienamente congruente | rilevante punti 0,5) del medesimo a lavori in
g punti 1,25, parzialmente collaborazione
=) congruente punti 1, per nulla (ordine dei nomi: primo e
o congruente punti 0,5) ultimo autore punti 1,25,
secondo e penultimo autore
punti 1,25, nome intermedio
punti 1,  corresponding
author punti 1)
1 1,25 1,25 1 1 4.50
2 1,25 1,25 1 1,25 4.75
3 1,25 1,25 1 1 4.50
4 1,25 1,25 1 1,25 4.75
5 1,25 1,25 1 1,25 4.75
6 1,25 1,25 1 1 4.50
7 1,25 1,25 1 1,25 4.75
8 1,25 1,25 1 1,25 4.75
9 1,25 1,25 1 1 4.50
10 1,25 1,25 1 1,25 4.75
11 1,25 1,25 1 1 4.50
12 1,25 1,25 1 1 4.50
13 1,25 1,25 1 1,25 4.75
14 1,25 1,25 1 1 4.50
15 1,25 1,25 1 1 4.50
16 1,25 1,25 1 1 4.50
Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 50

ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI (Max Punti 10)

a) volume e continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si € assunta la
responsabilita (per ciascun insegnamento universitario pertinente con il SSD punti 1/per anno, ecc...)

Punti 5

b) volume e continuita dell'attivita didattica integrativa e di servizio agli studenti (per
(ciascuna attivita di supervisione tesi di laurea-laurea magistrale punti 1, per ciascuna attivita di
cosupervisione tesi di laurea-laurea magistrale punti 0,5, per ciascuna attivita di supervisione tesi di dottorato
puntii, per ciascuna attivita di cosupervisione tesi di dottorato punti 0,5, per ciascuna attivita seminariale
punti 1, per ciascuna attivita di tutoraggio punti 1))

Punti3

Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI Punti 8

SERVIZIO AGLI STUDENTI

CURRICULUM COMPRENSIVO DI ATTIVITA DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA E ATTIVITA
ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO (MAX 30 punti)




a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o
la partecipazione a comitati editoriali di riviste (per ogni organizzazione/direzione/coordinamento
di centri o gruppi di ricerca nazionali punti 0,5, per ogni organizzazione/direzione/coordinamento di centri o
gruppi di ricerca internazionali punti 0,5, per ogni partecipazione a centri o gruppi di ricerca internazionali 1;
per ogni partecipazione a centri o gruppi di ricerca nazionali 1, per ogni direzione di comitati editoriali di
riviste punti 0,5; per ogni partecipazione a comitati editoriali di riviste punti 0,5)

Punti 4

b) conseguimento della titolarita di brevetti (nei settori in cui € rilevante) (per ogni
brevetto punti 0,5)

Punti 0

c) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di

ricerca (per ogni premio nazionale punti 2, per ogni premio internazionale punti 3)

Punti 4

d) partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse nazionale e

internazionale (per ogni partecipazione in qualita di relatore a congressi/convegni nazionali punti 2, per
ogni partecipazione in qualita di relatore a congressi/convegni internazionali punti 3)

Punti 8

e) consistenza complessiva della produzione scientifica, intensita e continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente documentati di
sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo o di aspettativa stabiliti

dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per motivi di studio

- Gli indicatori utilizzati saranno:

1) numero totale delle citazioni (= 50 punti 1, < 50 punti 0,5) 2) numero medio di citazioni per pubblicazione,
(= 5 punti 1, < 5 punti 0,5) 3) "impact factor" totale (IF totale = 5 punti 1, IF medio < 5 punti 0,5) 4) "impact
factor" medio per pubblicazione (IF medio = 5 punti 1, IF medio < 5 punti 0,5) 5) indice di Hirsch(h-index = 5
punti 1, IF medio < 5 punti 0,5)

- Gli indicatori non saranno normalizzati per eta accademica;

- La banca dati utilizzata sara Scopus

Punti 4

f) attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al ruolo, in

relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata e continuita
(per ogni attivita punti 1)

Punti 2

Punteggio totale CURRICULUM

Punti 22

ATTIVITA ASSISTENZIALE (Max 10 punti)

a) congruenza della complessiva attivita clinica con il settore scientifico-disciplinare

oggetto della selezione o con settore affine (pienamente congruente punti 5, parzialmente
congruente punti 3, per nulla congruente punti 1)

Punti 5

b) coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel bando (pienamente
coerente punti 5, parzialmente coerente punti 3, per nulla coerente punti 1)

Punti 5

Punteggio totale ATTIVITA ASSISTENZIALE

Punti 10

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O

Punti 90

Giudizio sulla prova orale : ottimo

Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per l'individuazione del vincitore, ricordando
che pud essere dichiarato tale soltanto il candidato che abbia conseguito una valutazione

complessiva di almeno 60 punti.

Nome Candidato
Prof. Guglielmi Fichera Giulia
Prof. Bertolotto Fichera Giulia
Prof. Floridi Fichera Giulia

La Commissione individua con deliberazione assunta all’unanimita quale candidato vincitore Giulia

Fichera per le seguenti motivazioni




La Dott.ssa Giulia Fichera presenta una produzione scientifica di elevato livello, originale e
coerente con il settore concorsuale 06/MEDS-22. Le pubblicazioni, spesso su riviste internazionali
di alto impatto, documentano una ricerca metodologicamente rigorosa e continuativa nel tempo.
L’attivita didattica, ampia e documentata, comprende insegnamenti universitari, docenze in master
e corsi professionalizzanti. |l curriculum evidenzia autonomia scientifica, capacita organizzative e
partecipazione a progetti internazionali in qualita di ricercatrice e relatrice. L’attivita assistenziale &
coerente con il profilo del settore disciplinare e svolta in ambiti clinico-radiologici pertinenti.
Pertanto, alla luce della valutazione complessiva dei titoli, della produzione scientifica e della
discussione pubblica, la Commissione, allunanimita, dichiara la Dott.ssa Giulia Fichera
pienamente idonea a ricoprire il ruolo di Ricercatrice a tempo determinato di tipo A per il settore
scientifico-disciplinare MEDS-22/A — Diagnostica per Immagini e Radioterapia, e propone la sua
chiamata. La candidata ha conseguito una valutazione complessiva di 90/100 punti.

La seduta termina alle ore 17:30

Il presente verbale € letto e approvato da tutti i componenti della commissione che dichiarano di
concordare con quanto verbalizzato.

Ancona 22.0ttobre 2025

Il Segretario della commissione

Prof.Chiara Floridi presso I'Universita Politecnica delle Marche
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