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Delibera del Consiglio di Dipartimento

Delibera del 28 maggio 2024

N° posti

1

Gruppo Scientifico Disciplinare

Settore concorsuale ( DM 855/2015)

06/MEDS-07 -  MALATTIE  DELL'APPARATO
CARDIOVASCOLARE E MALATTIE DELL'APPARATO
RESPIRATORIO

(ex  06/D1 - MALATTIE  DELL'APPARATO
CARDIOVASCOLARE E MALATTIE DELL'APPARATO
RESPIRATORIO)

Profilo: settore scientifico disciplinare

MEDS-07/A -
RESPIRATORIO

MALATTIE DELL'APPARATO

Sede di Servizio

Dipartimento di Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e
Sanita Pubblica

Struttura assistenziale

U.O.C. di Pneumologia dell'Azienda Opedale -
Universita di Padova

Specifiche funzioni che il professore & chiamato a
svolgere

Attivita scientifica:

- coordinare e sviluppare l'attivita di ricerca clinica e
traslazionale nell’lambito delle malattie interstiziali e rare
del polmone, con particolare riferimento allo studio di
biomarcatori clinici, radiologici e molecolari in grado
predire la progressione di malattia e la risposta alla
terapia;

- promuovere collaborazioni sinergiche con altri gruppi
del Dipartimento e con altre istituzioni nazionali ed
internazionali;

- ottenere finanziamenti per I'attivita di ricerca.

Attivita didattica: congrua con il SSD MEDS-07/A,
assegnata dal Dipartimento nei corsi di laurea afferenti
ai dipartimenti di area medica, nelle Scuole di
specializzazione di area medica e nelle scuole di
dottorato.

Attivita assistenziale: presso 'UOC di Pneumologia,
congrua con il SSD MEDS-07/A, coerente con I'attivita
di ricerca, con particolare riguardo alla gestione clinica
dei pazienti da candidare a trapianto di polmone

Numero massimo di pubblicazioni

12
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Attribuzione punteggi in centesimi

Pubblicazioni scientifiche: 48

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 20
Attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e
attivita istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto
pertinenti al ruolo: 10

Attivita di

imprenditorialita scientifica, trasferimento tecnologico,

terza missione, impatto sulla societa,

in quanto pertinenti al ruolo: 8

Attivita assistenziali: 14

Lingua straniera la cui adeguata conoscenza sara
oggetto di accertamento

Inglese.

Modalita di accertamento della qualificazione
scientifica e delle competenze linguistiche del
candidato (ivi comprese quelle relative alla
conoscenza della lingua italiana per i candidati
stranieri)

Colloquio. Valutazione curriculum,titoli e pubblicazioni.

Prova didattica in forma orale

Non prevista.

Copertura finanziaria
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