UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2024RUAOQ5 - Allegato n. 2 per I'assunzione di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato, presso il Dipartimento di Fisica e Astronomia “Galileo Galilei” — DFA per il
settore concorsuale 02/A1 — FISICA SPERIMENTALE DELLE INTERAZIONI FONDAMENTALI
(gruppo scientifico-disciplinare 02/PHYS-01 — FISICA SPERIMENTALE DELLE INTERAZIONI
FONDAMENTALI E APPLICAZIONI), settore scientifico disciplinare FIS/01- FISICA
SPERIMENTALE (PHYS-01/A fisica sperimentale delle interazioni fondamentali e applicazioni)
ai sensi dellart. 24 comma 3 lettera A della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con
Decreto Rettorale n. 2319 dell'11/06/2024 - 2024RUAOQ5 Allegato 2.

VERBALE N. 4
La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da:

e Prof. Andrea Longhin, Il fascia - Universita degli Studi di Padova 02/PHYS-01
e Prof. Mose Mariotti, | fascia - Universita degli Studi di Padova 02/PHYS-01
e Prof.ssa Domizia Orestano, | fascia - Universita degli Studi Roma Tre 02/PHYS-01

si riunisce il giorno 8/11/2024 alle ore 9.30 in forma telematica, in modalita Zoom, nella
stanza Virtuale del Prof. M. Mariotti per la discussione dei titoli e delle pubblicazioni
nonché contestualmente allo svolgimento della prova orale volta ad accertare I'adeguata
conoscenza della lingua inglese.

Indirizzi e-mail:
andrea.longhin@unipd.it

mose.mariotti@unipd.it

domizia.orestano@uniromas.it

Alle ore 10.00 la Commissione procede quindi all'appello dei candidati, in seduta pubblica
telematica. Sono presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata I'identita personale:

1) Federica PRIMAVERA

Alle ore 10.05 ha inizio la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale prova
orale volta ad accertare I'adeguata conoscenza della lingua inglese.

La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione
presentata dalla candidata, attribuisce un punteggio analitico all’attivita didattica, alle
pubblicazioni scientifiche, al curriculum conformemente ai criteri individuati nel verbale n.1,
esprimendo altresi il giudizio sulla prova orale (Allegato - Punteggi e giudizi sulla prova
orale).

Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per lindividuazione del vincitore,
ricordando che puo essere dichiarato tale soltanto il candidato che, in base all'art 15
comma 10 del Regolamento per I'assunzione di ricercatori a tempo determinato di tipo a)
ai sensi dell'art. 14, comma 6-quinquiesdecies del Decreto Legge 30 aprile 2023, n. 36
(convertito in Legge 29 giugno 2023, n. 79) abbia conseguito una valutazione complessiva
di almeno 60 punti.


mailto:mose.mariotti@unipd.it

Nome Candidato
Prof.ssa Domizia ORESTANO Federica PRIMAVERA
Prof. Mose MARIOTTI Federica PRIMAVERA
Prof. Andrea LONGHIN Federica PRIMAVERA

La Commissione individua con deliberazione assunta allunanimita quale candidata
vincitrice Federica PRIMAVERA per le seguenti motivazioni:

La candidata ha presentato un ottimo curriculum di ricerca. Si evidenziano contributi
personali e di coordinamento in attivita di sviluppo di rivelatori e di analisi dei dati.

(Allegato - Punteggi e giudizi sulla prova orale)
La seduta termina alle ore 10.45.

Il presente verbale e letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della
commissione che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 8 Novembre 2024

La Commissione
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Procedura selettiva 2024RUAOQ5 - Allegato n. 2 per I'assunzione di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato, presso il Dipartimento di Fisica e Astronomia “Galileo Galilei” — DFA per il
settore concorsuale 02/A1 — FISICA SPERIMENTALE DELLE INTERAZIONI FONDAMENTALI
(gruppo scientifico-disciplinare 02/PHYS-01 — FISICA SPERIMENTALE DELLE INTERAZIONI
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SPERIMENTALE (PHYS-01/A fisica sperimentale delle interazioni fondamentali e applicazioni)
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Allegato al Verbale n. 4

PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE

Candidata Federica PRIMAVERA

Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata:

Come riportato nel verbale 1 i punteggi per le pubblicazioni (compresa la tesi di dottorato
Se presentata) vengono cosi’ assegnati: si attribuisce il punteggio secondo la relazione P =
C x (O+R) x A (massimo P=7,5 punti), con:

(C) congruenza, fino a un massimo di 1 punto.

(O) originalita, fino a un massimo di 1,5 punti.

(R) rilevanza scientifica, fino a un massimo di 1,5 punti.
(A) apporto individuale, fino a un massimo di 2,5 punti.

(C) congruenza di ciascuna pubblicazione con tematiche proprie del settore scientifico-
disciplinare oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate
(pienamente congruente punti 1, parzialmente congruente punti 0,5, per nulla congruente
punti 0).(O) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna
pubblicazione (pienamente originale punti 1,5, parzialmente originale punti 1, per nulla
originale punti 0,5).

(R) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica (molto rilevante punti 1,5, rilevante punti 1,
non rilevante punti 0).

(A) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione (molto rilevante fino a punti 2,5,
rilevante fino a punti 1,5, poco rilevante fino a punti 1).



C O R A totale
pubbl 1 1 1.5 1 2.5 6.25
pubbl 2 1 1.5 1 2.5 6.25
pubbl 3 1 1.5 1.5 1.5 45
pubbl 4 1 1.5 1.5 2.5 7.5
pubbl 5 1 1.5 1 2 5
pubbl 6 1 1.5 1.5 1.5 45
pubbl 7 1 1.5 1.5 2 6
pubbl 8 1 1.5 1.5 2 6
pubbl 9 1 1.5 1 2 5
pubbl 10 1 1.5 1.5 1.5 45
pubbl 11 1 15 15 15 45
pubbl 12 1 1.5 1 1.5 3.75
totale 12 18 155 23 63.75
pubblicazioni
Totale punti: 63.75/70

All'attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti e stato stabilito nel verbale
1 di non attribuire alcun punteggio.

Totale punti: 0/0

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e attivita
istituzionali, organizzative e di servizio, in guanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre
attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali
di riviste;

» documentata attivita di partecipazione a gruppi di ricerca presso Punti 9/10
qualificati istituti italiani o stranieri: punti 3/3

* organizzazione, incarichi di responsabilita e coordinamento attivita di
ricerca fino a punti 6/6

» attivita editoriale in riviste scientifiche, fino a punti 0/1

Per conseguimento della titolarita o sviluppo di brevetti (per ogni brevetto

attinente punti 0,5) Punti 0/1

Per conseguimento di premi individuali e riconoscimenti nazionali e Punti 1/1
internazionali per attivita di ricerca (massimo 1 punto per premio).

Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di
interesse nazionale e internazionale. Per ogni congresso/convegno di Punti 6/6
interesse hazionale o internazionale fino ad un massimo di 1,5 punti.




Per la consistenza complessiva, intensita e continuita, della produzione
scientifica del candidato.

* Numero totale delle citazioni fino max 2 punti;

« Numero medio di citazioni per pubblicazione fino max 2 punti; Punti 6/10
* "impact factor" totale fino a max 2 punti;

* "impact factor" medio per pubblicazione max 2 punti;
e indice di Hirsch fino max 2 punti;

Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in _
relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata Punti 0/2
e continuita (per ogni attivita punti 1)

Totale punti 22/30

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti ad attivita didattica,
curriculum, pubblicazioni) 85.75/100

Giudizio sulla prova orale:
La candidata ¢ italiana e ha dimostrato una buona conoscenza della lingua inglese.

La Commissione individua quale candidata vincitrice Federica PRIMAVERA per le
seguenti motivazioni:

La candidata ha presentato un ottimo curriculum di ricerca. Si evidenziano contributi
personali e di coordinamento in attivita di sviluppo di rivelatori e di analisi dei dati.

Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di
concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 8 Novembre 2024.

La commissione DOMIZIA ORESTANO
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