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VERBALE N. 3 
 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da: 
 

Prof. Alessandro ANTONIETTI professore I fascia dell’Università Cattolica del Sacro Cuore 
Prof.ssa Barbara CARRETTI professoressa I fascia dell’Università degli Studi di Padova 
Prof. David GIOFRÈ professore II fascia dell’Università degli Studi di Genova 

 
si riunisce il giorno 20/06/2024 alle ore 9 in forma telematica per effettuare la valutazione 
preliminare comparativa dei candidati, con le seguenti modalità: Zoom meeting, 
barbara.carretti@unipd.it, alessandro.antonietti@unicatt.it, david.giofre@unige.it. 
 
Constatato che sono trascorsi almeno 7 giorni dalla pubblicizzazione dei criteri, la 
Commissione può legittimamente proseguire i lavori. 
 
Nel periodo trascorso da allora alla data della presente riunione, i componenti della 
Commissione sono entrati all’interno della Piattaforma informatica ‘Pica’ nella sezione 
riservata alla Commissione, ed hanno visualizzato la documentazione trasmessa dai 
candidati ai fini della partecipazione alla predetta procedura selettiva. 
 
La Commissione dichiara che non sono pervenute rinunce da parte dei candidati. 
 
La Commissione prende in esame tutta la documentazione inviata telematicamente. 
 
La Commissione stabilisce e precisa che, al fine di effettuare la valutazione dei candidati, 
prenderà in considerazione e valuterà esclusivamente la documentazione relativa a titoli, 
pubblicazioni e curriculum vitae caricata dai candidati sulla piattaforma PICA ed in essa 
visibile e residente. In particolare, non verranno utilizzate informazioni reperibili sulle pagine 
web alle quali il candidato abbia inserito link nel curriculum allegato alla domanda, se non 
reperibili nella domanda stessa. 
 
La Commissione accerta che il numero di pubblicazioni inviate dai candidati non è superiore 
a quello massimo indicato all’allegato n. 2 del bando e cioè 12. 
 
I candidati da valutare nella presente procedura selettiva risultano pertanto i seguenti: 
1. Feraco Tommaso 
2. Verga Laura 
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La Commissione dichiara che tutti i titoli relativi agli elementi oggetto di valutazione e tutte 
le pubblicazioni presentate da ciascun candidato sono valutabili. 
 
Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della 
Commissione o con i terzi devono essere valutate sulla base dei criteri individuati nella prima 
riunione. 
 
La prof.ssa Barbara Carretti ha un lavoro in comune con il candidato Tommaso Feraco ed 
in particolare: 
 il lavoro n. 3 Feraco, T., Casali, N., Pellegrino, G., Soto, C. J., Napolitano, C., Carretti, 
B., & Menenghetti, C. (2024). The Italian Behavioral, Emotional, and Social Skills Inventory 
(BESSI-I). Journal of Personality Assessment, 1-15, di cui il dott. Feraco è primo autore. 
 
La Commissione sulla scorta delle dichiarazioni della prof.ssa Barbara Carretti delibera 
all’unanimità di ammettere la pubblicazione in questione alla successiva fase del giudizio di 
merito. 
 
Per i lavori in collaborazione con terzi la Commissione rileva, in base ai criteri predeterminati 
al verbale n. 1, che i contributi scientifici dei candidati sono enucleabili e distinguibili e 
unanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito tutti i lavori dei 
candidati. 
 
Nell'effettuare la valutazione preliminare comparativa dei candidati la Commissione prende 
in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione 
secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste 
in formato cartaceo o digitale con l’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La 
tesi di dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza delle 
predette condizioni. 
 
La Commissione esprime per ciascun candidato un motivato giudizio analitico sul 
curriculum, sui titoli relativi agli elementi oggetto di valutazione e sulla produzione scientifica, 
ivi compresa la tesi di dottorato, secondo i criteri e gli indicatori stabiliti nel verbale n. 1 ed 
una valutazione preliminare comparativa dei candidati (Allegato – Giudizi analitici). 
 
Poiché i candidati sono in numero inferiore a sei, gli stessi sono tutti ammessi alla 
discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica come da verbale n. 2. 
 
Tutta la documentazione presentata dai candidati (curricula, titoli, pubblicazioni e 
autocertificazioni) è stata esaminata dalla commissione. 
 
La seduta termina alle ore 9:45. 
 
Il presente verbale è letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione 
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato. 
Padova, 20/06/2024 
 

 
La Segretaria della commissione 
Prof.ssa Barbara Carretti presso l’Università degli Studi di Padova  
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Allegato al Verbale n. 3 
 

GIUDIZI ANALITICI 
 

 
Candidato Tommaso FERACO 
Tommaso Feraco si è laureato in Psicologia Cognitiva Applicata presso l’Università di 

Padova nel 2017 e ha conseguito il dottorato in Psychological Sciences presso l’Università 
di Padova nel 2022. Attualmente ha un assegno di ricerca presso il Dipartimento di 
Psicologia Generale dell’Università di Padova. Gli interessi di ricerca del dott. Feraco 
riguardano la relazione fra soft skills (abilità trasversali), personalità, successo accademico 
e benessere.  

 
Motivato giudizio analitico su: 
 
Pubblicazioni scientifiche (ivi compresa la tesi di dottorato) 
Le pubblicazioni scientifiche sono nel complesso pienamente congruenti (11 

pubblicazioni) e una parzialmente congruente con le tematiche proprie del settore 
scientifico-disciplinare. Sono caratterizzate da originalità, innovatività e rigore metodologico. 
La collocazione editoriale e la diffusione all'interno della comunità scientifica sono molto 
rilevanti. Il candidato compare come primo autore in 10 delle 12 pubblicazioni presentate.  

 
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
L’attività didattica è molto buona e congruente al ruolo finora ricoperto: ha svolto attività 

didattica di supporto ed integrativa (9 incarichi di didattica integrativa). Ha svolto il ruolo di 
co-supervisore di lavori di 17 tesi triennali e 19 magistrali. Riporta lezioni (6) e seminari (2) 
su invito sui suoi interessi di ricerca. 

 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica 

complessiva e attività istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al 
ruolo  

L’attività di ricerca scientifica è complessivamente di livello ottimo. Infatti il candidato 
fa parte di gruppi di ricerca internazionali (7) e svolge il ruolo di editor per una rivista 
internazionale; ha partecipato a numerosi convegni nazionali (18) e internazionali (20) ed 
ha ricevuto dei riconoscimenti per le presentazioni orali o poster a tre convegni (di cui uno 
internazionale). Il candidato ha ricoperto il ruolo di rappresentante dei dottorandi/e e degli 
assegnisti/e.  



 

La produzione scientifica complessiva presenta parametri bibliometrici di livello molto 
buono considerando l’area di riferimento, i temi di ricerca, l’arco temporale e il ruolo ricoperto 
finora: numero di citazioni 215, h-index 8.  

Complessivamente l’attività è del tutto congruente con il SSD M-PSI/01 oggetto della 
presente procedura.  

 
 
Candidata Laura VERGA 
 
Laura Verga si è laureata in Cognitive Neuroscience presso l’Università Vita-Salute 

San Raffaele (Milano) nel 2010 e ha conseguito il dottorato in Cognitive Science presso 
Max-Planck Institute for Human Cognitive and Brain Science nel 2015. Attualmente è guest 
researcher presso l’Università di Maastricht (Paesi Bassi). Gli interessi di ricerca della 
dott.ssa Verga riguardano lo studio del ritmo, della percezione del tempo (sociale) in pazienti 
e dal punto di vista dei correlati neurali. 

 
Motivato giudizio analitico su: 
 
Pubblicazioni scientifiche (ivi compresa la tesi di dottorato) 
Nel caso delle pubblicazioni scientifiche nove sono pienamente congruenti , 3 

parzialmente congruenti con le tematiche proprie del settore scientifico-disciplinare. Sono 
caratterizzate da originalità, innovatività e rigore metodologico. La collocazione editoriale e 
la diffusione all'interno della comunità scientifica sono molto rilevanti. La candidata compare 
come primo autore in 10 delle 12 pubblicazioni presentate.  

 
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
L’attività didattica svolta dalla dott.ssa Verga è ottima: ha avuto la titolarità di un 

insegnamento nel 2019 a livello di percorso magistrale (Master) ed è stata co-titolare di un 
altro insegnamento (di cui non è specificato il livello). Per entrambi non viene riportato il 
numero di ore. È presente inoltre attività di tutorship (6). Ha svolto il ruolo di first supervisor 
di lavori di tesi magistrali (3) e supervisione di un dottorando per il periodo all’estero (1).  

 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica 

complessiva e attività istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al 
ruolo  

L’attività di ricerca scientifica è complessivamente di livello molto buono. La candidata 
ha lavorato in contesti internazionali e svolge attività di editor per due riviste internazionali. 
Ha partecipato a numerosi convegni internazionali (27). La candidata ha ricevuto un 
finanziamento per la ricerca dal Max Planck Institute for Psycholinguistics; non riporta di 
aver ricoperto ruoli istituzionali negli enti in cui ha lavorato.  

La produzione scientifica complessiva presenta parametri bibliometrici di buon livello 
considerando l’area di riferimento, i temi di ricerca, l’arco temporale e il ruolo ricoperto finora. 
numero di citazioni 530, h-index 11. 

Complessivamente l’attività è congruente con il SSD M-PSI/01 oggetto della presente 
procedura.  

 
 

Valutazione preliminare comparativa dei candidati 
 



 

Poiché i candidati sono in numero di 2, gli stessi sono tutti ammessi alla discussione 
pubblica dei titoli e della produzione scientifica. 

 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 20/06/2024 
 

  
 

La Segretaria della commissione 
 

Prof.ssa Barbara Carretti presso l’Università degli Studi di Padova 
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