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Vi a M ar z ol o, 9 - I 3 5 1 3 1 P a d o v a 
t el + 3 9 0 4 9 8 2 7 5 4 7 7  
C. F 8 0 0 0 6 4 8 0 2 8 1 - P.I V A 0 0 7 4 2 4 3 0 2 8 3  

 
 
R e p ert ori o n. 1 4 6/ 2 0 2 4  
Pr ot n. 1 4 5 9 d el 2 0/ 0 3/ 2 0 2 4  
Cl. 2 0 2 4 -III/ 1 3. 2 8 

 
B A N D O P E R I L FI N A N ZI A M E N T O DI A S S E G NI DI RI C E R C A  

A N N O 2 0 2 4 

 
 
 
FI N A LI T À  
 
L o s c o p o pri n ci p al e d el fi n a n zi a m e nt o di pr o g etti di A s s e g ni di Ri c er c a n ell’ a m bit o d el B u d g et I nt e gr at o p er 
l a  Ri c er c a  d ei  Di p arti m e nti  ( BI R D)  è  pr o m u o v er e  l a  c o nti n u a zi o n e  p o st-d ott or al e  d ell a  f or m a zi o n e  all a  
ri c er c a m e di a nt e l a c oll a b or a zi o n e a pr o gr a m mi di ri c er c a pr o p o sti d a pr of e s s ori/ri c er c at ori d ell’ At e n e o , di 
pr o m u o v er e  l o  s vil u p p o  d el  Di p arti m e nt o  attr a v er s o  l e  a zi o ni  pr e vi st e  n el  Pi a n o  Tri e n n al e  di  S vil u p p o  
di p arti m e nt al e ( P T S R) 2 0 2 2 -2 0 2 5 pr e mi a n d o l e e c c ell e n z e e s o st e n e n d o, n el c o nt e m p o, l o s vil u p p o d e gli 
a m biti s ci e ntifi ci c h e a s s o ci a n o a d u n a m a g gi or e p ot e n zi alit à di cr e s cit a al c u n e criti cit à.  

L’i m p ort o  a  c ari c o  d el  BI R D  2 0 2 4  p er  il  c ofi n a n zi a m e nt o  d ei  pr o g etti  di  a s s e g ni  di  ri c er c a  a m m o nt a  
i n di c ati v a m e nt e a 1 5 6. 6 5 7, 2 9 E u r o .  

È f a c olt à d ell a C o m mi s si o n e C D P A il tr a sf eri m e nt o di f o n di d a pr o g etti SI D a pr o p o st e di a s s e g ni di ri c er c a 
e vi c e v er s a, i n r a gi o n e:  

a)  d ei li v elli q u alit ati vi d ell e pr o p o st e;  
b)  d ell’ e ntit à d ei c ofi n a n zi a m e nti.  
 
C o m e  d a  D e cr et o  L e g g e  3 0  di c e m br e  2 0 2 3,  n.  2 1 5  “ Mill e pr or o g h e”,  il  Di p arti m e nt o  p otr à  i n dir e  l e  
pr o c e d ur e p er il c o nf eri m e nt o di a s s e g ni di ri c er c a ai s e n si d ell’ art. 2 2 d ell a l e g g e 3 0 di c e m br e 2 0 1 0, n. 2 4 0 
e nt r o e n o n olt r e il 3 1 l u gli o 2 0 2 4.  

 
R E Q UI SI TI DI A M MI S SI O N E  
 
P o s s o n o  s v ol g er e  l a  f u n zi o n e  di  R e s p o n s a bil e  S ci e ntifi c o  i  Pr of e s s ori  Or di n ari  e  Pr of e s s ori  A s s o ci ati  a  
t e m p o pi e n o e a t e m p o p ar zi al e, Ri c er c at ori a t e m p o i n d et er mi n at o e Ri c er c at ori a t e m p o d et er mi n at o - si a 
a t e m p o pi e n o c h e a t e m p o p ar zi al e – aff er e nti al DI C E A – atti vi s e c o n d o i crit eri st a biliti d all' At e n e o p er l a 
ri p arti zi o n e d el BI R D. 

Tr a i p art e ci p a nti si p o s s o n o i n di c ar e:  
  pr of e s s ori e ri c er c at ori, a n c h e a t e m p o d et er mi n at o, d ell’ U ni v er sit à di P a d o v a;  
  pr of e s s ori a c o ntr att o di c ui all’ art. 2 3 d ell a L e g g e 2 4 0/ 2 0 1 0;  
  p er s o n al e  t e c ni c o  a m mi ni str ati v o  i n  s er vi zi o  pr e s s o  l’ U ni v er sit à  di  P a d o v a  ( a n c h e  a  t e m p o  
d et er mi n at o);  
  tit ol ari di a s s e g ni di ri c er c a pr e s s o l’ U ni v er sit à di P a d o v a; 
  st u d e nti d ei c or si di d ott or at o di ri c er c a, a n c h e aff er e nti a d altr a s e d e a m mi ni str ati v a, p ur c h é o p er a nti 
pr e s s o l' U ni v er sit à di P a d o v a;  
  pr of e s s ori e ri c er c at ori, a n c h e a t e m p o d et er mi n at o, di altr e u ni v er sit à (it ali a n e o str a ni er e);  
  s o g g etti  e st er ni  i n  p o s s e s s o  di  s p e cifi c h e  c o m p et e n z e  p er  l a  ri c er c a  o v v er o  di p e n d e nti  di  altr e  
a m mi ni str a zi o ni p u b bli c h e, di e nti p u b bli ci o pri v ati, di i m pr e s e.  
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 U NI V E R SI T À D E G LI S T U DI DI P A D O V A   

 

 

 
N o n p o s s o n o pr e s e nt ar e d o m a n d a di fi n a n zi a m e nt o:  
  c ol or o c h e pr e s e nt a n o n ell’ a n n o 2 0 2 4 d o m a n d a di fi n a n zi a m e nt o p er u n Pr o g ett o di ri c er c a SI D;  
  c ol or o c h e h a n n o gi à ott e n ut o n e gli ulti mi d u e a n ni ( 2 0 2 2 e 2 0 2 3) il fi n a n zi a m e nt o di u n A s s e g n o;  
  c ol or o c h e n e gli ulti mi 3 a n ni ( 2 0 2 1 -2 0 2 3) n o n h a n n o pr o d ott o l a v ori  s ci e ntifi ci  utili  all a  v al ut a zi o n e  
V Q R;  
  c ol or o  c h e  e ntr o  l a  fi n e  d el  2 0 2 4  s ar a n n o  c oll o c ati  a  ri p o s o  p er  li miti  di  et à  e  i  ri c er c at ori  a  t e m p o  
d et er mi n at o il c ui c o ntr att o s c a d a pri m a d ell a c o n cl u si o n e d ell’ a s s e g n o di ri c er c a;  
  i R e s p o n s a bili di pr o g etti SI D o di pr o g etti di a s s e g ni di ri c er c a fi n a n zi ati n e gli a n ni pr e c e d e nti c h e 
a b bi a n o  ott e n ut o  u n a  v al ut a zi o n e  i n s uffi ci e nt e  n ell a  v erifi c a  fi n al e,  n o n  i m p ut a bil e  a  c a u s e  di  f or z a  
m a g gi or e.  
 

C A R A T T E RI S TI C H E D EI P R O G E T TI DI A S S E G N O DI RI C E R C A  
 
O g ni  d o m a n d a  di  fi n a n zi a m e nt o  p u ò  pr e v e d er e  u n  s ol o  A s s e g n o  a n n u al e  o p p ur e  pi ù  A s s e g ni  a n n u ali  
p ur c h é il pr o gr a m m a di ri c er c a pr o p o st o c oi n v ol g a d u e o pi ù S S D di v er si (i nt er di s ci pli n ari et à).  
N ell’ a m bit o d ell o st e s s o b a n d o, o g ni si n g ol o pr of e s s or e o ri c er c at or e p u ò c o m p arir e i n u n’ u ni c a ri c hi e st a di 
fi n a n zi a m e nt o. 
I  pr o g etti  di  A s s e g ni  di  ri c er c a  d ell a  d ur at a  di  u n  a n n o  p otr a n n o  e s s er e  c ofi n a n zi ati  p er  u n  i m p ort o  n o n  
s u p eri or e al 5 0 % d el c o st o c o m pl e s si v o l or d o e nt e d ell’ a s s e g n o.  
Il c o st o l or d o e nt e a n n u o di u n A s s e g n o di ri c er c a p er il 2 0 2 4, all’i m p ort o mi ni m o fi s s at o d al MI U R, e a d 
ali q u ot a or di n ari a p er l a G e sti o n e S e p ar at a I N P S, a m m o nt a a n c or a a 2 3. 8 8 9, 7 8 e ur o.  
A  p arit à  di  v al ut a zi o n e  c o m pl e s si v a,  s ar a n n o  pri vil e gi at e  l e  pr o p o st e  di  a s s e g ni  di  ri c er c a  di  gr u p pi  
pr o p o n e nti i c ui p art e ci p a nti n o n a b bi a n o gi à ri c e v ut o fi n a n zi a m e nti p er pr o p o st e di a s s e g ni e pr o g etti SI D 
s u f o n di BI R D n e gli ulti mi 3 a n ni e c h e n o n di s p o n g o n o di altri fi n a n zi a m e nti n é di Di p arti m e nt o n é di altri 
e nti.  

I pr o g etti di A s s e g ni di ri c er c a d o vr a n n o c o nt e n er e: 
  u n a  d e s cri zi o n e  a n aliti c a  d el  pr o gr a m m a  di  ri c er c a,  l’i n di c a zi o n e  d ei  c o m p o n e nti  d el  gr u p p o  di  
ri c er c a  pr o p o n e nt e  e  d ei  r el ati vi  m e si/ u o m o,  l e  m o d alit à  di  att u a zi o n e  d el  pr o gr a m m a  e  il  c urri c ul u m  
s ci e ntifi c o d el r e s p o n s a bil e;  
  l a s p e cifi c a zi o n e d ei r e q ui siti d ell’ a s s e g ni st a p er l o s v ol gi m e nt o d ell’ atti vit à di ri c er c a; 
  gli e str e mi d ell e f o nti di fi n a n zi a m e nt o di s p o ni bili n el b u d g et d ell a Str utt ur a s ull e q u ali f ar e gr a v ar e l a 
q u ot a di c o -fi n a n zi a m e nt o, o v e pr e vi st a, e gli altri o n eri d ell a ri c er c a. 
 
 

M O D A LI T À DI  P R E S E N T A ZI O N E D EI P R O G E T TI DI A S S E G N O DI RI C E R C A  
 
P o s s o n o  pr e s e nt ar e  d o m a n d a  t utti  i  Pr of e s s ori  Or di n ari  e  Pr of e s s ori  A s s o ci ati  a  t e m p o  pi e n o  e  a  t e m p o  
p ar zi al e, Ri c er c at ori a t e m p o i n d et er mi n at o e Ri c er c at ori a t e m p o d et er mi n at o - si a a t e m p o pi e n o c h e a 
t e m p o p ar zi al e – aff er e nti al DI C E A – atti vi s e c o n d o i crit eri st a biliti d all' At e n e o p er l a ri p arti zi o n e d el BI R D . 
N o n p o s s o n o pr e s e nt ar e d o m a n d a i Pr of e s s ori Or di n ari, Pr of e s s ori A s s o ci ati, Ri c er c at ori c h e e ntr o l a fi n e 
d el 2 0 2 4 s ar a n n o c oll o c ati  a ri p o s o p er li miti di et à.  
 
L e  ri c hi e st e  di  fi n a n zi a m e nt o  d o vr a n n o  e s s er e pr e s e nt at e  utili z z a n d o  l a  pr o c e d ur a  i nf or m ati z z at a  r e s a  
di s p o ni bil e d al CI N E C A n el sit o d o c e nt e: htt p s://l o gi n mi ur. CI N E C A.it   
 
d al 2 2/ 0 3 / 2 0 2 4 ( o r e 0 0: 0 1) al 2 2 / 0 4/ 2 0 2 4 e nt r o l e o r e 1 3: 0 0. 
 
L e d o m a n d e d o vr a n n o e s s er e c o m pil at e i n it ali a n o o i n i n gl e s e e l e p u b bli c a zi o ni el e g gi bili d el r e s p o n s a bil e 
s ci e ntifi c o d o vr a n n o e s s er e n el n u m er o m a s si m o di 1 0 n e gli ulti mi 1 0 a n ni.  
 
 
 
 
 
 
 

https://loginmiur.cineca.it/
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COMMISSIONE DI SELEZIONE  
 
La Commissione Dipartimentale Progetti e Assegni (CDPA), chiamata a valutare i progetti, è composta dai 
Proff.: Michelangelo Savino (Presidente), Chiara D’Alpaos, Daniela Boso, Massimiliano Ferronato, Stefano 
Lanzoni. 
 
 
 
CRITERI E PROCEDURE DI VALUTAZIONE E SELEZIONE 
 
La Commissione CDPA procederà alla selezione dei progetti di Assegni di ricerca sulla base dei 
seguenti criteri:  
− produttività scientifica del richiedente; 
− qualità e originalità del progetto di Assegno anche in relazione alla dimensione internazionale; 
− presenza di cofinanziamenti esterni; 
− interdisciplinarietà del progetto di Assegno; 
− ripercussioni del progetto di Assegno come start-up e brevetti; 
− assenza di rilevanti finanziamenti per il gruppo proponente; 
− collegamento dell’attività di ricerca con nuove proposte di progetti internazionali. 
 

Il giudizio sarà formulato dalla Commissione CDPA che all’occorrenza potrà avvalersi di esperti nei 
singoli settori. 

La Commissione attribuirà: 
a) fino a 10 punti per la produttività scientifica del richiedente; 
b) fino a 10 punti per la qualità e l’originalità del progetto di Assegno anche in rapporto alla 
dimensione internazionale e il collegamento dell’attività proposta con nuove proposte di progetti 
internazionali; 
c) fino a 10 punti per l’interdisciplinarietà del progetto di Assegno, intesa come capacità di 
coinvolgere le diverse risorse all’interno ed all’esterno del dipartimento, e per la relativa coerenza in 
termini di mesi/uomo; 
d) fino a 10 punti per il valore formativo e le ripercussioni del progetto di Assegno come start-up, 
brevetti, rapporti con enti ed aziende, al fine di implementare futuri sviluppi del dipartimento; 
e) fino a 10 punti per la presenza di cofinanziamenti esterni; 
f) fino a 10 punti per premialità in base all’anzianità accademica del proponente. 
 
Il punteggio assegnato a ciascuna voce corrisponderà alla media dei punteggi proposti da ciascun 
membro della commissione. Verranno ammessi al finanziamento solo i progetti di Assegni che 
raggiungeranno un punteggio minimo di 35/70. 

 
APPROVAZIONE DEI PROGETTI  
 
Al termine dei lavori la Commissione CDPA predisporrà una relazione contenente i criteri utilizzati, 
l’elenco dei progetti approvati con il relativo numero e la durata degli assegni finanziati e il relativo 
cofinanziamento.  
Nel caso di trasferimento ad altro Dipartimento/Ateneo o collocamento in aspettativa senza assegni o 
cessazione dell’attività del Responsabile Scientifico, il gruppo di ricerca rimanente proporrà al 
Consiglio di Dipartimento la nomina di un nuovo Responsabile Scientifico dell’assegnista.  
 
 
VERIFICA DEI RISULTATI  
 
Gli assegni hanno durata annuale a decorrere dalla data di presa di servizio: tale durata potrà essere 
prorogata dal Direttore, su istanza motivata del Responsabile Scientifico, per ulteriori 12 mesi a costo 
zero per il Dipartimento ICEA.  
Alla conclusione dell’assegno, il titolare dello stesso dovrà presentare al Direttore una relazione finale 
sull’attività svolta nell’ambito del progetto e sui risultati raggiunti. Tale relazione, accompagnata dal 
parere del Responsabile Scientifico della ricerca, verrà valutata dal Consiglio di Dipartimento ICEA. 
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